
Toezichtvisie Raad van Toezicht 
Uitgangspositie 
De Stichting inzet voor Zorg heeft geen verplichting om een Raad van Toezicht aan 
te stellen. Vanuit maatschappelijk oogpunt kiest zij voor een Raad van Toezicht. De 
Raad van Toezicht (RvT) van Stichting inzet voor Zorg ziet zich als een orgaan dat 
namens de samenleving toezicht uitoefent. De RvT baseert haar toezicht op de 
zorgbrede Governancecode 2022. 

De visie op het invullen van het toezicht. 

De RvT heeft een maatschappelijke opdracht om namens de samenleving op 
constructieve en kritische wijze toe te zien op de bedrijfsvoering van Stichting inzet 
voor Zorg. 

Kaders 

a) Het reglement en de statuten bepalen waarop het toezicht zich richt en sluiten 
aan op de missie, visie, meerjaren- en jaarplannen. 

b) Vanuit belang van de samenleving houdt de RvT toezicht op: 

• Het borgen van de keuzevrijheid. 

• De besteding van de maatschappelijke middelen. 

• De kwaliteit van zorg. 

• De continuïteit van de bedrijfsvoering. 

c) De RvT vervult de rollen van klankbord en adviseur voor de bestuurder. 

d) De RvT voert haar kerntaken uit vanuit een proactieve en constructieve 
benadering, op basis van onderling vertrouwen en vertrouwen naar de 
bestuurder. 

 

Pijlers 
 
De pijlers van de RvT zijn: 

a) De achtergronden en deskundigheden van ieder lid zijn actueel toereikend en 
leiden tot een samenstelling van de RvT waarin alle gewenste 
deskundigheden zijn vertegenwoordigd.  

b) Informatieverwerking, meningsvorming en besluitvorming vinden plaats op 
basis van actieve, open en kritische dialogen.  

c) Zowel de leden afzonderlijk als de RvT als geheel hebben de plicht zich 
adequaat te informeren. 

Verantwoording 
De toezichtvisie van de RvT wordt op de website van de organisatie geplaatst. 


